MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
REITORIA

PROVIMENTO N2 02/CONSUNI, DE 16 DE MARCO DE 2020.

Dispde sobre agdes a serem realizadas no
ambito da Universidade Federal do Ceara
(UFC), em virtude da pandemia decorrente
do Coronavirus (SARS-COV-2 / COVID-19).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de suas

atribuicGes legais e estatutarias, tendo em vista o que deliberou o Comité de
Enfrentamento ao COVID-19, instituido pela Portaria do Reitor n. 48/2020, em sua
reunido de 16 de margo de 2020, na forma do que dispdem o art. 11, “t”, o art. 25, alinea

o _n

q” do Estatuto da UFC, o art. 18, caput e paragrafo Unico do Regimento Geral da UFC e o

art. 36, § 12 do Regimento Interno do CONSUNI, visando esclarecer eventuais duvidas e

considerando

a)

b)

c)

a necessidade de antecipar os cuidados e prevenir a propagacdo do
novo coronavirus (SARS-CoV-2/COVID-19) entre a comunidade
universitaria;

a Portaria n2 329, de 11 de mar¢o de 2020, que institui o Comité
Operativo de Emergéncia do Ministério da Educagcdo — COE/MEC, no
ambito do Ministério da Educacao;

a Instrugao Normativa n2 19, de 12 de marco de 2020, que estabelece
orientacOes aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Publica Federal - SIPEC, quanto as medidas de protecao
para enfrentamento da emergéncia de salude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19) e a Instrugdo
Normativa 20, de 13 de marco de 2020, que a alterou;

a necessidade de republicacdo do presente Provimento com a
modificacdo da redac¢ao dos artigos 32 e 49, §29,

RESOLVE:

ART. 12 SUSPENDER pelo prazo de 15 dias, compreendido no periodo

de 17/03/2020 a 31/03/2020, podendo ser prorrogado de acordo com as necessidades:



no art. 19:

a) Atividades académicas presenciais, referentes as aulas de graduacdo e
pds-graduacdo de todos os cursos;

b) Atendimento presencial ao publico nas unidades académicas e
administrativas, salvo imperiosa necessidade;

c) Estagios supervisionados obrigatdrios, exceto Internato em saude;

d) Atividades presenciais das Bibliotecas Universitarias;

e) Visitas aos museus e equipamentos artistico-cientifico-culturais
institucionais;

f) Colagbes de grau;

g) Eventos presenciais académicos, cientificos, culturais e esportivos;

h) Onibus intercampi;

i) Férias de profissionais de saude;

j) Atividades presenciais dos bolsistas de gradua¢do, com manutencdo da
remuneracao, salvo expressa convocagao;

k) Atividades de extensdo, exceto aquelas consideradas servicos essenciais,
a critério da Pro-reitoria de Extensado.

[) Atividades de atendimento nas clinicas odontol dgicas, salvo os casos de
urgéncia a critério da Direcdo da Unidade.

ART. 22. MANTER em funcionamento durante todo o periodo descrito

a) Gabinete do Reitor e do Vice-Reitor, Gabinetes das Pro-Reitorias (e suas
coordenadorias), Superintendéncia e Secretarias, Diretorias de Unidades
Académicas e respectivas subunidades.

b) Servicos de seguranca, limpeza e outros a critério do Reitor.

c) Secretaria de Tecnologia da Informacdo (STI) e Coordenadoria de
Comunicacao Social e Marketing Institucional (CCSMI).

d) Setores responsaveis pelo pagamento de folha de pessoal e outros, de
licitacdo, convénios e contratos;

e) O Hospital Universitario (HU), a Maternidade Escola (Meac) e a Farmacia
Escola, onde os servidores devem manter suas atividades e seguir as
determinag¢bes administrativas.

f) Servicos de Protocolo para os casos urgentes e de utilizacdo de
documentos fisicos, ante a impossibilidade de recorrer a meios
eletrénicos.

g) Servicos de atendimento a saude: CPASE, Clinica Escola de Psicologia,
Atendimento psicoldgico e assisténcia social da PRAE, para os casos
emergenciais.

h) As Residéncias médicas e multiprofissionais em saude vinculadas a UFC,
bem como as atividades de internato dos cursos de graduacdo em
saude;

i) Restaurante Universitario para os alunos das Residéncias Universitarias
e estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioecon6mica, assim
reconhecidos pela PRAE (isentos).



PARAGRAFO UNICO. Defesas de tese e dissertacdes, suas qualificacdes e
outros eventos que se assemelham, deverdo ocorrer, preferencialmente, por meio de
videoconferéncia e sem convidados.

Art. 32, DETERMINAR que a PROGRAD, a PRPPG e a STl fornecam
treinamento ou orientagao aos professores visando minimizar os impactos nas atividades
académicas no periodo indicado no art. 12, notadamente no que se refere a realizacdo de
atividades remotas, quando possiveis, bem como no que concerne a eventual reposicao
de atividades.

Art. 42, DETERMINAR que as proé-reitorias, superintendéncia, érgaos
suplementares e gestores das unidades reduzam a presengca dos servidores na
manutencdo das atividades, com a organizagdo de revezamentos e/ou conforme
planejamento de cada unidade, que incluird as atividades realizadas de modo remoto,
nao devendo haver redugao de carga horaria.

§12 A PROGEP deve orientar sobre o funcionamento das atividades
administrativas dos servidores, observando as regras expedidas pelo Sistema de Pessoal
Civil da Administracdao Publica Federal - SIPEC, bem como encaminhar as empresas de
trabalhadores terceirizados orienta¢cbes quanto a possivel ado¢do de atividades remotas
e/ou alteracBes na jornada, decorrentes de eventual revezamento desses colaboradores,
mantendo-se os contratos.

§22 Os servidores acima de 60 anos; aqueles com filhos pequenos
(criancas até dez anos de idade); gestantes; lactantes; outros com risco aumentado de
vulnerabilidade (imunossuprimidos em geral ou com doencas preexistentes crénicas ou
graves); responsdveis pelo cuidado de pessoas com deficiéncia; idosos ou de pessoas com
suspeita ou confirmacdo de diagnodstico de infeccdo por COVID-19, havendo coabitacdo,
que estdo inseridos em servicos essenciais devem permanecer em domicilio e poderdo
solicitar readequac¢dao do seu horario de trabalho, com execucdo de suas atividades
remotamente, conforme autorizagdo e supervisdao da chefia imediata.

§32 Os gestores dos contratos de prestacdo de servico a UFC deverdo
notificar as empresas contratadas quanto as recomendacdes adotadas pela Instituicdo,
além de reportar casos sintomaticos suspeitos ou confirmados para a administracao da
Universidade.

§42 A aplicacdo dos trabalhos remotos nas atividades administrativas e
de gestdo dos setores da Universidade deve ocorrer, preferencialmente, por meio dos
sistemas eletrénicos e tecnoldgicos institucionais e adequados, conforme orienta¢do das
respectivas chefias.

§52 Cabe a PROGEP avaliar as condicoes para a realizacdo de concursos;

§62 Os coordenadores de laboratérios e os pesquisadores devem
identificar as atividades essenciais a preserva¢ao das pesquisas, e adotar, junto as
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respectivas unidades, as medidas recomendadas para cada caso.

Art. 52 O calendario académico fica mantido, podendo ser reavaliado



pela PROGRAD em conformidade com a evolucdo do quadro de saude publica.

Art. 62 Os estudantes em mobilidade académica internacional devem
contatar a PROINTER e os estudantes em mobilidade académica no Brasil devem
comunicar-se com a PROGRAD ou com a PRPPG, conforme o caso, para as orientacdes
pertinentes.

Art. 72 Recomendar a comunidade da UFC que fique nos seus domicilios,
evitando viagens, especialmente para lugares onde ja hd a transmissdao comunitdria do
virus; que evite locais com grande aglomeracdo de pessoas e que observe as regras de
higiene e os protocolos estabelecidos pelo Ministério da Saude para enfrentamento do
virus, disponiveis nos canais de comunica¢ao da Universidade, bem como que evite a
postagem, nas midias sociais e outros meios, de matérias de procedéncia duvidosa ou
gue gerem ou aumentem o panico ja instalado em razdo da crise atual.

Art. 82. As medidas, ora anunciadas, podem ser revistas a qualquer
momento conforme orientacdo do Comité de Enfrentamento ao COVID-19, em
consonancia com as autoridades sanitdrias.

Art. 92. Este Provimento entra em vigor nesta data e deve ser
encaminhado ao Conselho Universitario da UFC, no prazo de 30 (trinta) dias, conforme o
art. 36, §192, do Regimento Interno do CONSUNI c/c art. 18 do Regimento Geral da UFC.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Ceard, Fortaleza, em 16 de margo de 2020.

Prof. Dr. José Candido Lustosa Bittencourt de Albuquerque
Reitor



