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@ EDITORIAL

Nota maxima em avaliagao do MEC

Em agosto, ganhou o noticidrio nacional o resultado do
recredenciamento de universidades brasileiras feito pelo MEC. De
140 instituigoes avaliadas, apenas 10 figuraram na lista de exceléncia.
Entre elas, a UFC. O resultado merece ser celebrado, sobretudo no
momento em que a crise politica e econdmica do Pais assombra o
futuro e langa duvidas sobre o crescimento do ensino superior publico.
Conforme tem dito o Reitor da UFC, Prof. Henry Campos, mesmo
em tempos dificeis, nossa Universidade confirma sua relevincia e
mostra resultados. O assunto serd tratado em duas paginas deste jornal.
Esperamos que noticias como essa se repitam por muitas edigoes. Boa
leitura! Para sugestoes, escreva para ufcinforma@ufc.br.

@ GENTE QUE FAZ A UFC

4

k

RIBAMAR NETO

A forte ligagao das gémeas Thayna e Thays

A geriatria brasileira deverd
contar, em breve, com uma du-
pla de profissionais que traz na

bagagem uma inusitada histéria.

Thaynd e Thays Aratjo Freire,
do oitavo semestre de Medici-
na do Campus de Sobral, sao
gémeas idénticas e insepardveis
que trilham um caminho duplo
de esforcos e dedicacio aos es-
tudos. Juntas na mesma sala de
aula desde o maternal — nunca
estiveram em turmas diferen-
tes —, em pequenas escolas do
municipio de Granja (a 103
quilémetros de Sobral), sempre
dividiram tudo: dos livros, jd
que a familia nao tinha condi-
¢oes financeiras de comprar um
para cada, aos planos, tendo
sido aprovadas em 1° e 2° lugar
na Medicina. Conquistadas as
vagas na faculdade, engajaram-

(&) EXPEDIENTE

se nas mesmas ligas académicas
e estdgios. “Quando o professor
chega em sala de aula, estra-
nha logo: e sao duas?”, brinca
Thays. Notas, erros e acertos
nas avaliagoes sao sempre tao
parecidos que um docente,
intrigado, chegou a trocé-las de
lugar em dia de prova. “Nao
adiantou, era tudo igual, até

as palavras eram as mesmas’,
lembra Thaynd. A ligagao das
jovens, que estudam juntas em
casa, ¢ forte e deve permanecer
ap6s a formatura. “Formamos a
personalidade juntas. Esquisito
¢ quando nao estou com ela’,
diz Thays. O futuro profissio-
nal ainda nio estd completa-
mente definido por elas, mas
fica a certeza: estardo juntas

na vida e nos cuidados com
pessoas idosas.

(© NOTAS

8 A 10 DE NOVEMBRO

Encontros Universitarios 2017 ganhara novo formato

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagao (PRPPG) estd preparando
o0s Encontros Universitarios 2017, que
ocorrem de 8 a 10 de novembro com
novo formato. Uma das novidades é
arealizagao de sessoes transversais,
que retinem trabalhos de diferentes
naturezas (extensdo, pesquisa,
monitoria etc.), mas com um eixo
tematico em comum.

Arboviroses, cidades inteligentes,
comunicagao e linguagem, divulgagao
cientifica, empreendedorismo e
inovagao, energias renovaveis, inclusao
social sdo apenas alguns desses eixos,
marcados pela interdisciplinaridade e
pela variedade de abordagens, uma vez
que reunirdo bolsistas de diferentes
pré-reitorias.

A PRPPG adverte, no entanto, que
o formato tradicional dos EU, separado
por pré-reitoria, secretaria etc., ndo
deixard de existir.

Outra novidade é a inclus@o do
Encontro de Estagios. O objetivo é
promover a troca de experiéncias
dos alunos de graduagéo em relagdo
aos estagios, obrigatérios e ndo

COMUNICAGAO

RAFAEL CAVALCANTE
-]

-

obrigatdrios, realizados nas diversas
empresas e instituiges conveniadas.
Assim como ocorreu na edigdo de 2016,
os EU 2017 dardo certificado a todos os
alunos participantes, medida que visa
motivar a presenga dos estudantes nao
bolsistas. Durante o evento, conforme
previsto no calenddrio universitario,

n&o haverd atividade académica, como
aulas e avaliagoes.

UFC langa Agéncia de Noticias on-line para
divulgagao cientifica e extensionista

AGENCIA LIFC

BAME  CEMOAL  SCOEDMOE ECULTUA | TECMOLOGA

\f“

"Como sua mente tem
impacio no crescimento do

A UFC langou um novo canal de
divulgagao cientifica: a Agéncia UFC de
Noticias (www.agencia.ufc.br), com
material jornalistico sobre pesquisas
e agbes de extensdo. A Agéncia conta
com reportagens em textos, fotos,
videos e programas de radio, que
poderdo ser republicadas livremente
por qualquer veiculo de comunicagao,
pesquisadores, estudantes,
instituicoes e empresas. O site da
Agéncia é atualizado semanalmente.
As reportagens também estardo
disponiveis em uma newsletter, que
pode ser assinada, gratuitamente,

no préprio site. O projeto é da
Coordenadoria de Comunicagao Social
e Marketing Institucional da UFC, e o
site foi desenvolvido pela Secretaria
de Tecnologia da Informag&o (STI).
Para sugerir pautas, basta entrar em
contato pelo agenciaufc@ufc.br.
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CAMPUS DE QUIXADA

Uma década de conquistas e um futuro desafiador

Campus da UFC transformou o Sertao Central em polo de Tecnologia da Informagao e Comunicagao

RIBAMAR NETO

0 contexto de demanda

crescente por profissio-

nais de Tecnologia da

Informagio e Comuni-
cacao (TIC), o Sertao Central cearen-
se desponta como novo polo para o
setor. O inicio dessa histéria remonta
hd 10 anos, quando foi inaugurado,
em 18 de setembro de 2007, o Cam-
pus da UFC em Quixada.

Criado com a missao de gerar co-
nhecimento na drea de TIC, o Cam-
pus de Quixad4 nasceu com o Curso
de Sistemas de Informagio. Hoje,
conta com outros cinco: Engenharia
de Software, Tecnologia em Redes de
Computadores, Ciéncia da Compu-
tacao, Design Digjtal ¢ Engenharia
de Computagio. De acordo com o
diretor do campus, Prof. Davi Ro-
mero, o nimero de empregos em
computagio cresceu nos udltimos
anos, mas a oferta de bons profis-
sionais ndo acompanhou o merca-
do. Tal cendrio justifica a existéncia
do Campus de Quixadd, que pla-
neja receber 1.200 alunos por ano.
Hoje, sao aproximadamente 900
discentes, que dividem o espago
com 62 professores e 31 servidores
técnico-administrativos.

“Quixad e redondezas passam a
Ser um atrativo para que novas empre-
sas se instalem na regjo. E importante
ressaltar que os clientes das empresas
de TIC nao precisam estar no muni-
cipio. Um software desenvolvido aqui
pode ser vendido para qualquer lugar

do mundo”, destaca.

FOMENTO A PESQUISA

O campus formou, até o ano
passado, cerca de 200 alunos. O di-
retor ressalta que, de I4, safram nao
s profissionais para 0 mercado, mas
também pesquisadores em TIC. So-
mente no segundo semestre de 2016,
seis egressos entraram em cursos de
pds-graduacio em universidades do
Brasil. A servidora do campus Si-
mone Nunes defendeu disserta-
¢io sobre a inser¢io no mercado
regional dos egressos da UFC na
drea de TIC no Interior. Ela entre-
vistou 82 egressos de Quixadd, além
de outros 20 de Sobral, e observou
que mais de um quarto deles nao
estd no mercado pelo fato de cursar
uma pds-graduagio.

Em breve, a expectativa ¢ que os
egressos ja possam ingressar no mes-
trado na prépria regido. O Campus de

Quixada e redondezas
passam a ser um
atrativo para que novas

empresas se instalem
naregiao”

Prof. Davi Romero, diretor do
Campus de Quixada

Quixadi estd submetendo a Coorde-
nagio de Aperfeigoamento de Pessoal
de Nivel Superior (Capes) a proposta
de criacio de uma pés-graduagio em
Ciéncia da Computagio, com pri-
meira turma para 2018. A deduzir pela
boa avaliagio dos cursos de graduagio,
a ideia n2o deve encontrar problemas
para sua execucio. Os cursos de Redes
de Computadores, Sistemas de In-
formagio, Engenharia de Software e
Ciéndia da Computagio foram reco-
nhedidos pelo Ministério da Educacio
com conceito Muito Bom (nota 4).
O aurso de Redes de Computadores,
indusive, alcangou o primeiro lugar
no ranking nadional do Enade 2014,
de um universo de 188 instituigdes.
* SERGIO DE SOUSA

o

Campus busca financiamento para ter Centro de Inovagao e Empreendedorismo

0 préximo grande passo a ser dado
pelo Campus de Quixada € a criagdo do
Centro de Inovagao e Empreendedorismo
(InovE). O projeto prevé a geracdo de
mais de 300 vagas para profissionais
de TIC ou afins. Sequndo o diretor do
campus, Prof. Davi Romero, 0 centro
potencializara agoes que j& vém sendo

desenvolvidas na regiao: “Projetos de pes-
quisa financiados pela iniciativa privada e
publica, projetos de extensdo tecnoldgica
e aceleragao de novos empreendimentos
sd0 agOes que vém ocorrendo’, aponta.
Para alavancar essas agoes, 0 InovE
atuara buscando a retengéo de talentos
e a geragao de novos negacios. ‘0 centro

InovE atuaré na transferéncia tecnoldgica
entre universidade e mercado, acelera-
¢ao da incubagao de empreendimentos
nascentes e indugao de ambiente de
negécios’, complementa Romero. A
diregdo do campus trabalha em formas
de financiar o projeto e vem realizando
reuniées com empresas parceiras.

a

0 zelador graduando

Natural de Quixadd, o jovem
Helder Nogueira, 28 anos, teve seu
primeiro contato com a UFC no fim
de 2015, quando conseguiu emprego
em uma empresa que presta servicos
a Instituicao. A vaga era de zelador,
atividade que até hoje exerce no
Campus de Quixada. Mas, com a
convivéncia naquele ambiente, Helder
decidiu que queria um novo vinculo
com a Universidade. Resolveu, entao,
tentar uma vaga como aluno. “Estudei
muito para 0 Enem e vi que minha
nota era suficiente para entrar”. Hoje, é
graduando em Tecnologia de Redes.

“Sou 0 mais novo de cinco irmaos,
€ 0 primeiro a cursar ensino superior’,
afirma. E a rotina ndo tem sido facil:
ele entra na UFC nas primeiras horas
da manha todos os dias e trabalha
até as 17h. Uma hora depois, ja esté
de volta, desta vez na sala de aula, e
estuda até as 22h.

Ele afirma que, se ndo houvesse
0 campus em Seu municipio, nao
teria como ir a Fortaleza, ou outra
cidade, para cursar o ensino supe-
rior. “O campus de Quixada abriu
muitas portas, ndo s6 para mim,,
mas para muita gente’, diz ele, que
ja se programa para cursar mestra-
do apés a concluséo do curso.
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POR QUE SOMOS UMA

UNIVERSIDADEDE

EXCELENCIA

A UFC recebeu nota maxima em quase todas as dimensoes
observadas pelo MEC. Cultura de avaliagao cresce na Universidade

UFC recebeu o resultado

de sua primeira avalia-

¢do presencial feita pelo

inistério da Educacao

(MEC), que a colocou como uma

das 10 instituigoes de exceléncia

do Pais. Diante do celebrado resul-

tado, pelo menos uma questao se

interpde: o que leva uma universi-
dade a ser incluida nesse grupo?

A principio, pode-se recorrer
aos numeros. De 140 instituigoes
avaliadas in loco pelo MEC, até o
momento, apenas 10 ©€m Con-
ceito Institucional (CI) 5 e Indice
Geral de Cursos (IGC) entre 4 e
5, 0 que as coloca na faixa de exce-
léncia. Em ambas as avaliagoes, as
notas variam de 1 a 5.

Mais do que subsidiar a ela-
boragao de rankings, essas notas
embutem caracteristicas que as
instituicoes de exceléncia tém em
comum: oferta de cursos de gradu-
acao em todas as dreas do conhe-
cimento, quadro de professores
qualificados (77% dos docentes da
UFC sao doutores) e pesquisas de
alto nivel.

Também sdo observados pelo
MEC os investimentos em inter-
nacionalizacio, a valorizacio da
arte, da cultura e do esporte e uma
estrutura de gestao eficiente.

QUESTAO DE STATUS?

Buscar o reconhecimento em
avaliagoes e rankings ndo ¢ impor-
tante apenas por ‘questio de sta-
tus’, serve também como estratégia
de gestdo. Tais indices evidenciam
os pontos fortes da Universidade e o
que merece atengio, apontando ca-
minhos para seu aperfeicoamento.

Um dos destaques no CI foi o
eixo “politicas académicas, que rece-
beu conceito 5. A comissio de ava-

liagio levou em conta, por exem-
plo, avangos em relago a inovagao
tecnoldgica e propriedade intelec-
tual, a partir de agoes da Coorde-
nadoria de Inovagio Tecnoldgica.

Entre 2007 e 2015, a Univer-
sidade contava com 102 depésitos
de patentes. J4 nos tltimos 10 me-
ses foram realizados 46 depdsitos.
Hoje, a UFC ocupa o primeiro
lugar no ranking de tecnologias
depositadas no Ceard e tem tido o
maior crescimento dentre as uni-
versidades do Nordeste.

A UFC obteve conceito 5 em
mais trés eixos: desenvolvimento
institucional, politicas de gestao e
infraestrutura. O tGnico conceito 4
foi no eixo “planejamento e avalia-
cao institucional.

Isso porque, apesar de citar
que os relatérios de autoavaliagio
da Universidade apontam um
diagnéstico preciso para subsidiar
planejamentos, a comissio obser-
vou a necessidade de uma maior
articulacio entre os resultados e a
descrigdo das estratégias para aten-
der as demandas apontadas.

“O recredenciamento de uma
universidade é uma caminhada
criteriosa. E uma visio integral
do conjunto de suas agoes, metas
e objetivos, pautados no Plano de
Desenvolvimento  Institucional
(PDI), que revela as intengoes de
uma universidade no seu processo
de manutencio e crescimento’, diz
Socorro Sousa, coordenadora de
Planejamento e Avaliagio de Pro-
gramas e A¢oes Académicas da Pr6
-Reitoria de Graduagio (Prograd).

O Reitor da UFC, Prof. Henry
Campos, comentou o significado
da conquista: “E uma distingio
{mpar, e uma consequéncia do tra-
balho que vem sendo desenvolvi-
do na Universidade. Um trabalho
cada vez mais articulado entre os
setores, orientado por metas, por
planejamento, buscando uma for-
te articulacio com a sociedade.

CULTURA DE AVALIAGAO

As transformagbes por que pas-
sam a sociedade, a politica e a eco-
nomia sio desafios continuos aos
envolvidos na administracio insti-

i

tucional. A Universidade é impac-
tada por essas mudangas e precisa
estar constantemente submetida a
andlises, no que diz respeito a seus
modelos pedagdgicos, papel social,
formas de gestao.

A Prograd tem atuado na in-
terpretacio e divulgagao, paraa co-
munidade, dos resultados das di-
versas avaliagoes pelas quais passa a
UEC. O trabalho inclui reuniées,
semindrios e vdrios tipos de acom-
panhamento, no intuito de sensi-
bilizar os envolvidos nos processos
de avaliacdo interna e externa.

“E preciso ressaltar o esforco
que temos feito no sentido de va-
lorizar os cursos, departamentos e
unidades académicas como pro-
tagonistas nesses Processos, que
buscam a exceléncia’, destaca o
Pré-Reitor de Graduacio, Prof.
Cldudio Marques.

O relatério do Conceito Ins-
titucional feito pelo MEC ¢é um
dos documentos que vém sendo
utilizados na elaboragio do PDI
da UFC para o quinquénio 2018-
2022. * MONICA LUCAS
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MOBILIZAGAO

0 grupo que esteve presente no
trabalho de recredenciamento

da UFC foi formado por cerca de
30 servidores da Pro-Reitoria de
Planejamento e Administragao
(Proplad), da Pré-Reitoria de Gra-
duagdo (Prograd), do Memorial da
UFC e de unidades académicas.

Além de acompanharem a
equipe do MEC nas visitas a trés
campi (Benfica, Pici e Sobral), eles
foram responsaveis por encami-
nhar documentos ao Ministério
no decorrer dos Ultimos trés anos.

Foi necessario reunir, a0 mesmo
tempo, uma grande quantidade
de dados nos trés campi, distan-
tes um do outro, com rotinas e
agendas diversas. “Nao foi fécil.
Somente a paixao pela Instituicao
e o reconhecimento de sua gran-
deza foram capazes de mobilizar
esse grande grupo’, comenta
Socorro Sousa.

A visita incluiu, ainda, conversas
com professores, estudantes, ser-
vidores técnico-administrativos,
Comissao Propria de Avaliagao
(CPA), diretores de unidades e
integrantes da gestao superior.

COMO FOI

A AVALIAGAD

140 instituicOes avaliadas foram avaliadas

in loco pelo MEC

10 dessas universidades tiveram Nota 5 no Conceito

o

Laboratorios sao contemplados em edital da Finep

Qutros aspectos responsaveis pela

nota méaxima da UFC na avaliagao do MEC
foram a qualidade ea abrangéncia de suas

pesquisas. Prova disso foi a aprovagao
de dois grandes projetos de laboratdrios
em edital da Financiadora de Estudos e
Projetos (Finep): a Central de Gendmica e

Bioinformatica (CeGenBio) e o Laboratdrio

Embarcado (LEMAE). No inicio de agosto,
ambos receberam um montante de RS
5,5 milhdes para subsidiar pesquisas em
diversas areas.

0 financiamento para a CeGenBio e 0
LEMAE esta em processo de tramitagao
e contemplard infragstrutura, compra de
equipamentos, contratagdo de pessoal
especializado, cursos de formagao, entre

Institucional e estao na chamada faixa de exceléncia.

A UFC é uma delas

outros itens. O repasse de verbas para 0s
laboratdrios é importante por propiciar
qualidade na pesquisa académica, um
dos trés pilares da universidade publica no
Brasil, ao lado de ensino e extensao.

Com o financiamento, a CeGenBio be-
neficiard estudos sobre o DNA e pesquisas
de dreas como medicina, farmacologia,
biotecnologia e ecologia, tanto da UFC
como de outras instituigdes. Ja o LEMAE
atenderd linhas de pesquisas como
recursos marinhos (vivos e nao vivos);
mudangas climéticas e seus impactos nos
oceanos; dinamica, avaliagao e manejo de
ecossistemas marinhos; e anlise de im-
pactos ambientais nas regides oceanicas
e ambientes transicionais.

Foram enviados trés avaliadores externos, que percorreram a UFC de 21 a 25 de margo deste ano

0 Conceito Institucional avalia todos os eixos de uma Universidade. A UFC obteve nota maxima (5)
nos sequintes itens: desenvolvimento institucional, politicas de gestao, infraestrutura e politicas

académicas

Vérias caracteristicas da UFC pesaram no bom desempenho, como a qualidade do quadro docente:
77% dos nossos professores sao doutores

Além disso, 44 cursos de doutorado e 52 de mestrado da UFC possuem conceitode4 a6, pela

Capes

Ainovagdo tecnoldgica, um dos itens do eixo “politicas académicas’, também chama a atengéo:
aUFC ocupa o primeiro lugar no ranking de patentes no Ceara e tem tido o maior

crescimento no Nordeste

A UFC também tem se destacado em outros rankings externos. Em 2017, o Ranking of Web Universi-
ties, do Ministério da Educacao da Espanha, classificou a UFC como a 102 melhor do Brasile

a 18?2 da América Latina

Em 2016, a UFC foi consideradaReIo Ranking Universitario da Folha de Sao Paulo (RUF) a 102
melhor do Pais e a 12 das regides Norte e Nordeste
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-« EXTENSAO

ETICA ACADEMICA

Plagio e autoplagio: como as universidades
podem enfrentar esses problemas?

Equipe da revista Entrepalavras, projeto de extensao da UFC, tem chamado a atengao para
condutas que ferem a ética académica e até podem ser consideradas crime

VIKTOR BRAGA

Prof2 Claudete Lima (ao centro), ao lado da equipe da Comisséo de Andlise de
Ineditismo, e de Camila Sousa, coeditora da Entrepalavras

multiplicagio da produ-

cdo cientffica e as facilida-

des de acesso a trabalhos

cadémicos na Internet

tém ligado o sinal de alerta das uni-

versidades para um problema an-

tigo, mas que tem ressurgido com
novas caracteristicas: o pldgio.

No Departamento de Letras
Verndculas da UFC, a equipe
editorial da revista de linguistica
Entrepalavras, que funciona como
projeto de extensao, resolveu in-
vestir na identificagao de possiveis
situagbes de plégio e autoplgio
(vide o glossdrio) nos trabalhos
submetidos e, assim, investigar os
tipos mais comuns.

A equipe criou o Comité de
Andlise de Ineditismo, sob a coor-
denacio da Proft Claudete Lima,
com a participagio de cinco bolsis-
tas voluntdrios. Segundo ela, desde
2011 a taxa de pldgio e autopldgio
nos artigos inscritos variou entre
2% e 15%, sendo os casos de au-
topldgio os mais comuns.

A identificagio é feita por meio
de um software antipldgio e de uma
andlise manual rigorosa, no intuito
de confirmar se os trechos desta-
cados pelo software configuram
mesmo apropriagio intelectual in-
devida. Comprovado o problema,
o trabalho ¢ negado pelo periédico

e devolvido ao autor, que fica blo-
queado para novas submissoes.

De acordo com a Proft Clau-
dete, o desconhecimento sobre as
normas oficiais de citagdo, a pres-
s30 no meio académico pela publi-
cagio de artigos e a cobranga cada
vez maior por produtividade dos
pesquisadores estdo entre os fato-
res que costumam levar ao pldgio.
“E, ao contririo do que imagind-
vamos, esse ¢ um problema mais
comum entre autores com pds-
graduacio. Portanto, nio é mera
questdo de desconhecimento das
normas, como pensdvamos’, ex-
plicou a docente.

Segundo ela, algumas univer-
sidades tém investido na discussao
sobre o tema em sala de aula e,
ainda, adquirido softwares especia-
lizados em identificar o problema,
utilizando-os de forma sistemdtica
em vdrias instancias.

Para a estudante Ana Caroli-
ne Neri, integrante do Comité de
Anilise de Ineditismo, o trabalho
com a Entrepalavras tem muda-
do o seu modo de produzir. Ela
e o colega Lucas Castro, também
membro da equipe, dizem estar
bem mais atentos as regras de ci-
tacdo, evitando as “armadilhas”
que possam induzi-los ao pldgio.
* HEBELY REBOUCAS

0 que nao pode

0 que é permitido

&
n
'd

Copiar trechos literais de outro trabalho,
independentemente do tamanho da passagem, sem
dar o devido crédito.

Fazer a chamada “colcha de retalhos”, ou seja,
costurar diferentes trechos de trabalhos ja
publicados, sem citar os autores, utilizando termos
proprios para unir as passagens.

Parafrasear autores, ou seja, modificar o texto
original, “trocar palavras’, sem indicar referéncia,
levando o leitor a crer que aquela ideia é inédita.

v

Fazer autoplagio em, no méaximo, 30% do contetido
do trabalho, desde que n&o se copiem trechos nas
partes de analise empirica e conclusdes da pesquisa.
Parte das publicagbes académicas considera esse
percentual aceitavel.

Adaptar dissertagoes e teses para produzir diferentes
artigos cientificos também é permitido. Considera-se
que se trata de géneros diferentes e que, portanto, nao
ha conduta antiética.

Empregar construgdes textuais de uso comum
em uma area de pesquisa ou que se tornam
muito repetidas em determinados campos, sem,
necessariamente, fazer referéncia a um autor.

Glossario

Plagio: é quando o individuo retira
ideias, conceitos ou frases de ou-
tro autor sem |he dar o devido cré-
dito, sem cité-lo como fonte. Tra-
ta-se de uma violagao dos direitos
autorais, com implicagoes civeis e
penais. Fonte: Cartilha “Nem tudo
0 que parece é: entenda o que é
plagio”, da Universidade Federal
Fluminense (is.gd/3pc8RR)

Exemplos de software antiplagio:

Autoplagio: € o0 ato de reutilizar
material préprio que ja tenha
sido publicado, sem indicar a
referéncia de seu trabalho an-
terior”. Nao é crime, embora
considere-se que fere a ética
académica. Fonte: Artigo “Eti-
ca editorial e o problema do
autoplagio”, de Ernesto Spinak
(is.gd/dJbFWo)

Turnitin, Ephorus, CopySpider, Viper, Plagiarisma - on-line, Plagium on-line,

Plagiarism advice.
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2 PESQUISA

Os segredos do universo guardados nas estrelas

0 grupo de pesquisa em astrofisica estelar observacional, do Curso de Fisica, busca entender a
galaxia a partir dos astros e ja alcanga reconhecimento, com recentes publicagoes

lhar para as estrelas e

ampliar a compreen-

s30 sobre a vida huma-

na. Assim podem-se
definir as atividades do recém-cria-
do grupo de pesquisa em astrofisica
estelar observacional, do Curso de
Fisica da UFC. Por meio do estu-
do dos astros e exoplanetas (fora do
sistema solar), o Stellar Team, como
tem sido chamado, ¢ capaz de infe-
rir aspectos de nossa galdxia como a
presenca de estrelas com capacidade
de formar planetas ao seu redor.

Embora exista hd apenas sete
meses, 0 time jd conta com trés
publicacoes na 7he Astrophysical
Journal, uma das mais prestigiadas
revistas da drea. O primeiro estu-
do traz informagoes sobre a poeira
estelar de astros andlogos ao Sol,
fator importante para definir a pe-
culiaridade do sistema solar.

Uma das conclusoes da pes-
quisa, feita a partir de infor-
magdes obtidas pelo satélite da
NASA Wide-field Infrared Sur-
vey Explorer (WISE), foi a de
que, apesar de haver semelhancas
entre nosso principal astro e ou-
tras estrelas, nosso sistema se des-
taca como Unico na galdxia.

3 publicagoes
no periddico cientifico The Astrophysical

Journal foram feitas pelo grupo em sete
meses de existéncia

Outra andlise, a partir do satéli-
te Kepler, verifica a atividade mag-
nética das estrelas, fator ligado ao
eixo de rotagio do astro. Se ele gira
rapidamente, gera um campo mag-
nético forte, impossibilitando uma
atmosfera sauddvel para um planeta
naquela 6rbita. Na estrela estuda-
da, o magnetismo estava dentro
de limites aceitdveis, o que levanta
suposigoes de ali haver exoplanetas
passiveis de conter vida.

Segundo o Prof. Daniel Brito,
que coordena o time de estudantes
de graduacio e pés-graduacio, a
astrofisica é essencial para respon-

RIBAMAR NETO

s

Professor Daniel Brito, ao centro e de preto, e estudantes participantes do Stellar Team, retinem-se ha sete meses no Campus do Pici

der a perguntas sobre a origem de
tudo. “As criangas fazem esse tipo
de pergunta e achamos que ¢ algo
infantil. A astrofisica nos reconvida
a fazé-las”, explica.

Além de abrir espago para per-
guntas sobre a origem da vida, os
estudos do grupo @€m como ob-
jetivo desvendar o universo para
ampliar o conceito de evolugio
humana. “A astrofisica estd con-
tribuindo para que o conceito de
vida seja estendido. Temos que sair
do contexto terrdqueo e enxergar
que fazemos parte de um todo
maior”, considera o professor.

ASTROFISICA NO NORDESTE

Para o Ceari, o Stellar Team ¢é
mais uma contribui¢ao para a evo-
lugao da astrofisica como campo
de pesquisa no Estado, o segundo
no Nordeste a contar com um pro-
grama de pés-graduagio na drea,
inaugurado neste ano na UFC. Até
entio, além de universidades no Sul
e Sudeste, apenas a Bahia dispunha
dessa linha de pesquisa em mestrado.

Isso ocorreu em um momen-
to particularmente relevante, por
conta das inovagbes tecnoldgi-
cas e da criacio de novos satélites
com potencial ainda inexplorado:
“Fortaleza agrega astrofisica no seu
quadro de pesquisa em uma época
de ouro da astrofisica’, diz o Prof.
Daniel. * KEVIN ALENCAR

4+

Curiosidade que estimula carreiras cientificas

_}

Muito procurado pelos estudantes, o
grupo de pesquisa em astrofisica estelar
observacional da UFC tem sido uma
importante ferramenta para alimentar,
no Curso de Fisica, a curiosidade sobre
0s mistérios do universo. Foi o que ocor-
reu no caso de Bricio Freitas, bolsista de
iniciagdo cientffica no time, interessado
pelo tema desde os tempos de colégio.

Ele lembra que, em sua antiga esco-
la, era comum o professor de ciéncias
levar telescopios para que os alunos
pudessem fazer observagdes da Lua.
“Acredito que isso, de certa forma, me
influenciou a sequir carreira de pesquisa
em astrofisica’, conta o estudante do
quarto semestre de Fisica.

Ele vé com bons olhos o futuro
dessa area da ciéncia no Brasil, citando
0 caso do telescdpio Southern Astro-

Dezenas de estudantes foram ao Pici para observar eclipse no dia 21 de agosto

RIBAMAR NETO
R ]

o

physical Research (SOAR), desenvolvido
no Chile com 33% de participacao
brasileira. "Estudar astrofisica é dar um
passo a mais no desenvolvimento das
nossas tecnologias’, defende.

Por conta da grande procura, o time
decidiu criar um grupo no Facebook,
intitulado Stellar Team, onde as desco-
bertas podem ser compartilhadas entre
todos os interessados.

@

SERVIGO

Interessados em participar do Stellar
Team devem procurar o coordenador
do grupo através do e-mail
danielbrito@fisica.ufc.br
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Cineclubes unem
lazer e aprendizado
no espaco academico

As iniciativas auxiliam na compreensao de contetdos cientificos. As
atividades sao gratuitas e abertas ao publico

efletir sobre a questao

indigena, debater a

relacdo entre trabalho

educagao, pensar a

cidade como espago filmico. Es-

tas sio algumas atividades que

os amantes da sétima arte pode-

rao realizar no segundo semes-

tre letivo da UFC por meio dos
cineclubes.

Presentes em diversos cursos,
as iniciativas tém promovido,
por meio de exibigoes gratuitas
e abertas a comunidade, uma
experiéncia de lazer e aprendiza-
do através de filmes.

Promover o acesso ao conhe-
cimento cientifico-tedrico e faci-
litar sua compreensao é objetivo
do cineclube Cine Cena Social,
do Curso de Pedagogia e do
Programa de Pés-Graduagao em
Educacio Brasileira da Faculdade
de Educagio (Faced). O projeto é
voltado ao estudo de textos aca-
démicos de orientagio predomi-
nantemente marxista, através da
exibicio e discussio de filmes.

“Sentfamos a necessidade
de debater algumas categorias
cientificas de forma mais ltdica,
aliando ciéncia e arte. E interes-
sante que ja conseguimos retor-
no através de relatos de alunos.
Segundo eles, o debate os aju-
dou na compreensao de textos
que eram considerados dificeis”,
afirma a Prof* Rozimar Macha-
do, uma das coordenadoras do
cineclube.

Os encontros sio quinzenais,
as quartas-feiras, a partir das
14h, no auditério da Faced. Em
2017.2, as exibigoes abrangem a

temdtica “Educacio, trabalho e
sociabilidade”.

MAIS QUE LIVROS

Obras audiovisuais também
tém sido utilizadas na dissemina-
¢ao do conhecimento na Biblio-
teca Central do Campus do Pici,
pelo Cineclube BCCP. “A pro-
posta foi de ndo reforcar a ideia
de uma biblioteca como depésito
de livros, mas como local cheio

Saiba mais sobre cineclubes da UFC:

Cine Descoberta: www.facebook.com/CineDescoberta
Cine Cena Social: www.facebook.com/cinecenasocial

Cineclube BCCP; www.facebook.com/ArtenaBiblioteca
Cine Freud, Cultura e Arte — discute tema na area de Psicanalise; www.facebook.com/cinefreud.ufc
Cine Refluxus - exibe produgdes do curso de Cinema e Audiovisual da UFC:
www.facebook.com/cinecluberefluxus

de vida, cultura e arte. Hoje, todo
mundo tem acesso ao contetido
audiovisual, pode baixar, assistir
em casa, mas o debate no ambien-
te pablico é muito importante e
traz visoes diferentes”, afirma o
coordenador da iniciativa, Fran-
cisco Moura, servidor técnico-ad-
ministrativo e estudante de Cine-
ma e Audiovisual na UFC.

As exibicoes do Cineclube
BCCP ocorrem as tercas-fei-
ras, a partir das 18h, no audi-
tério da Biblioteca (Campus
do Pici Prof. Prisco Bezerra),
e sdo seguidas de roda de con-
versa com convidados.

Antes com um perfil mais
voltado 4 apreciagdo artistica, o
projeto neste ano ganhou uma
nova vertente, com a realizacio
de mostras temdticas ao longo
do semestre. Assuntos de inte-
resse atual, como representati-
vidade racial e direitos LGBT
foram alguns dos contemplados,
ressalta o curador.

* CRISTIANE PIMENTEL

Tematica indigena
ganha as telas

Um dos mais recentes cineclubes
da UFC é o Cine Descoberta, vinculado
ao Departamento de Literatura, que
comegou em abril deste ano. 0
projeto aborda a tematica indigena
na América Latina e ajuda a divulgar
produgoes audiovisuais de cineastas
indigenas.

Explica a coordenadora da ini-
ciativa, Prof® Suene Honorato, que a
ideia é derivada de uma acéo cultural
ocorrida durante o processo de ocu-
pacao estudantil do curso de Letras,
no final do ano passado, o Cine Ocupa
América Latina.

“Nessa atividade os estudantes
exibiam filmes da América Latina que
tinham a ver com situagoes de resis-
téncia. Quando a ocupagao terminou,
0s estudantes queriam dar continuida-
de ao projeto’, relata.

As exibicoes do Cine Descoberta
ocorrem nas primeiras quintas-feiras
de cada més, na sala de defesa do De-
partamento de Literatura, na érea | do
Centro de Humanidades, a partir das
18h30min. As sessoes sao gratuitas.

“Dentro dos cursos de Letras esse
é um projeto muito interessante,
porque 0s nossos alunos nao tém
contato com antropologia nem com a
questao indigena. Na drea de Letras, a
gente nao tem muitos estudos sobre
as linguas indigenas dos povos do
Ceard, linguas que foram perdidas.
Entdo o Cine Descoberta tem sido
muito bom nesse sentido”, avalia a
Prof? Suene.




