UNIVERSIDADE
FEDERAL Do CEARA

RESOLUCAO N° 30/CONSUNI, DE 14 DE AGOSTO DE 2019.

Altera o art. 14 do Regimento da Reitoria da
Universidade Federal do Ceara e respectivas
alteracdes no  Regimento Interno da
Coordenadoria Geral de Auditoria.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de
suas atribuigOes legais ¢ estatutarias, e tendo em vista a despacho ad referendum do Conselho
Universitario (CONSUNI), datado de 14 de agosto de 2019, na forma do que dispde o artigo 3°
da Lei n® 5.540, de 28 de novembro de 1968, combinado com o artigo 25, letra ¢, do Estatuto
em vigor,

RESOLVE.:

Art. 12 Alterar o art. 14 do Regimento da Reitoria, que passa a vigorar com a
seguinte redacgdo:

“Art. 14. A Coordenadoria Geral de Auditoria, 6rgao de assessoramento ao
Reitor, cabe a titularidade da auditoria interna da UFC, tendo competéncia de assisténcia quanto
a assuntos de avaliacdo técnica, administrativa, contabil, financeira ¢ académica. Possui como
func¢do procedimental a elaboracdo de recomendagdes no tocante as verificagdes e exames
efetuados, bem como realizagdo de acdes de auditorias sob viés amostral, seja por iniciativa
propria ou por motivagao externa, sendo composta das seguintes subunidades:

I - Auditoria Interna

a) Divisdo de Controles de Gestao

b) Divisdo de Governanca

c¢) Divisdo de Apoio aos Orgaos Externos de Controle

II - Assessoramento Técnico”

Art. 2¢ Aprovar as alteragdes no Regimento Interno da Coordenadoria Geral
de Auditoria da Universidade Federal do Ceara (CGAUD), a qual integrara esta Resolugdo.

Art. 3% Ficam convalidados os atos praticados com base na Resolugdo n®
11/CONSUNI, de 06 de junho de 2019.

Art. 4° A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Ceara, em 06 de junho de 2019.

Prof. Henry de Holanda Campos
Reitor



UNIVERSIDADE
FEDERAL Do CEARA

REGIMENTO INTERNO
DA COORDENADORIA GERAL DE AUDITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CEARA

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Coordenadoria Geral de Auditoria da UFC ¢ o6rgao de
assessoramento ao Reitor, nos termos do Regimento Interno da Reitoria da UFC, e tem
por missdo institucional:

I - coordenar as agOes de assessoramento a alta administra¢do da
entidade desenvolvidas por suas subunidades, buscando agregar valor a gestao;

IT - fortalecimento da gestao;
III - racionalizacao das agdes de controle;

IV - apoio ao controle externo no exercicio de sua missao
institucional.

Paragrafo tnico. A Coordenadoria Geral de Auditoria da UFC ¢
subordinada diretamente ao Magnifico Reitor, dirigente méximo da entidade, vedada a
delegacdo a outra autoridade, conforme disposi¢des contidas no art. 37, II, da
Constituicao Federal de 1988, e art. 15, § 42, do Decreto n® 3.591, de 06 de setembro
2000.

Art. 2¢ A Coordenadoria Geral de Auditoria da UFC sera responsavel
pela execugdo das acgdes de auditoria e assessoramento, em consonancia com as
competéncias do Tribunal de Contas da Unido (Acdordao TCU 1.233/2012-Plenério) e de
conformidade com as disposi¢des contidas no Capitulo V, do Decreto n® 3.591, de 06 de
setembro de 2000, tendo por objetivos:

I - adicionar valor e coordenar as agdes voltadas ao aperfeicoamento
das operagdes da organizagao.

II - auxiliar a organizag¢do a alcancar seus objetivos através de uma
abordagem sistematica e disciplinada para a avaliagdo e melhoria da eficacia dos
processos de gerenciamento de risco, controle e governanga corporativa.

CAPITULO II
DAS FUNCOES

Art. 32 A Coordenadoria Geral de Auditoria da UFC tem por finalidade
o trabalho de carater preventivo e avaliativo, tendo por fungdes:



I - coordenar as agdes de assessoramento ao gestor na regularidade das
gestdes contabil, orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional da Institui¢do,
objetivando a eficiéncia, eficacia e efetividade;

IT - orientar os dirigentes da entidade quanto aos principios e as
normas de controle interno, inclusive sobre a forma de prestar contas, proferindo
consideragdes sobre a gestdo de riscos na Universidade e atentando para a eficiéncia e a
eficacia na aplicagdo dos recursos disponiveis, observados os principios da legalidade,
da economicidade e da transparéncia;

IIT - assessorar os ordenadores de despesas com a orientagdo
necessaria para racionalizar a execugdo da receita e despesa, com vistas a aplicagao
regular e a utilizagdo adequada de recursos e bens disponiveis;

IV - assessorar os oOrgdos responsdveis pela administracdo,
planejamento, or¢amento e programagao financeira, com informagdes oportunas que
permitam aperfeicoar essas atividades;

V - assessorar o gestor sobre o fiel cumprimento das leis, normas e
regulamentos, bem como a eficiéncia e a qualidade técnica dos controles setoriais da
Instituigao;

VI - assessorar os gestores da entidade no acompanhamento da
execugdo dos programas de governo, visando a comprovar o nivel de execucdo das
metas, o alcance dos objetivos e a adequacdo do gerenciamento, por meio do
acompanhamento da elaboragao do Relatorio de Gestao;

VII - verificar a execucado do orcamento da entidade, visando
comprovar a conformidade da execugdo com os limites e destinagdes estabelecidas na
legislagdo pertinente, por meio do acompanhamento da elaboragdo do Relatorio de
Gestao;

VIII - verificar o desempenho da gestdo da entidade, visando a
comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos e examinar os resultados quanto a
economicidade, a eficécia, eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial, de
pessoal e demais sistemas administrativos operacionais;

IX - examinar e emitir parecer prévio sobre a prestacdo de contas
anual da entidade;

X - propor mecanismos para o exercicio do controle social sobre as
acoes de sua entidade, quando couber, bem como a adequagdo dos mecanismos de
controle social em funcionamento no &mbito de sua organizacao;

XI - acompanhar a implementacdo das recomendacdes, determinacdes
e orientacdes dos orgdos/unidades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal e do Tribunal de Contas da Unido;

XII - elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna —
PAINT do exercicio seguinte, bem como o Relatério Anual de Atividade da Auditoria



Interna RAINT, a serem encaminhados ao 6rgdo ou a unidade de controle interno a que
estiver jurisdicionado, para efeito de integragdo das ac¢des de controle.

XIII - Intermediar as atuagdes in loco dos 6rgaos federais de controle,
sendo responsavel pela interlocucdo imediata desses 6rgdos com os diversos setores da
UFC.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO

Art. 4° A Coordenadoria Geral de Auditoria da UFC ¢ titularizada pelo
Coordenador Geral, e corpo técnico formado por Auditores, Contadores,
Administradores, Analistas e Técnicos de Tecnologia da Informacdo, Assistentes em
Administragdo e Auxiliares Administrativos, em numero suficiente para atender as suas
finalidades, sendo composta das seguintes subunidades:

I- Auditoria Interna

a) Divisdo de Controles de Gestao

b) Divisdao de Governanca

¢) Divisdo de Apoio aos Orgios Externos de Controle
II- Assessoramento Técnico

§ 1° A nomeagao e exoneragao do Coordenador Geral de Auditoria da
Universidade Federal do Ceara sera efetivada pelo Magnifico Reitor e submetida a
aprova¢ao do CONSUNI e do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da
Uniao, nos termos do disposto no item II, do art. 37, da Constitui¢ao Federal de 1988.

§ 2° A lotacdo dos demais membros do corpo técnico da
Coordenadoria Geral de Auditoria da UFC serd submetida pelo Coordenador Geral a
aprovacao do Magnifico Reitor.

Art. 5 A Auditoria Interna ¢ composta de Divisdes Especializadas
listadas no art. 4°, a serem capitaneadas por servidores designados por ato formal do
Magnifico Reitor, por indicacdo do Coordenador Geral para as respectivas areas.

Art. 62 A UFC providenciarda o suporte necessario de recursos
humanos e materiais, para o regular funcionamento da Coordenadoria Geral de
Auditoria da UFC nos termos do art. 14 do Decreto n® 3.591, de 06 de setembro de
2000, mediante solicitagdes do Coordenador Geral.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 7° Sdo atribuigdes especificas do Coordenador Geral, titular da
Coordenadoria Geral da UFC:



a) coordenar todas as atividades de competéncia do setor,
caracterizando-se como chefe superior do corpo técnico de servidores técnico-
administrativos lotados na Coordenadoria Geral de Auditoria; €;

b) assessorar diretamente o Magnifico Reitor em suas tomadas de
decisdes no que diz respeito ao aprimoramento das rotinas de controle interno, bem
como no atendimento as demandas dos o6rgaos federais de controle.

§ 1° Compete, ademais, ao Coordenador Geral delimitar e coordenar
todos os trabalhos de auditoria, evitando executar atividades que impliquem atos de
cogestdo, em atendimento ao Acorddao n® 105/2010 - TCU - 1* Camara, mantendo a
autonomia e¢ a imparcialidade de seus servidores de modo a impedir conflitos de
interesse porventura existentes.

§ 2° O Coordenador Geral deve informar, periodicamente, ao
Conselho Universitario (CONSUNI) sobre o andamento e os resultados da execugdo do
Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT).

§ 3° Nos casos de auséncias do Coordenador Geral, a incumbéncia
descrita no paragrafo anterior devera ser cumprida pela subunidade descrita no art. 5°.

Art. 82 A Auditoria Interna compete:

a) supervisionar a operacionalizagdo das atividades e funcdes de
auditoria em sentido estrito, nos termos deste Regimento Interno, em consonancia com
o Regimento Interno da Reitoria da UFC, caracterizando-se como chefe imediato do
corpo técnico de servidores técnico-administrativos vinculados as suas divisoes;

b) supervisionar as equipes de auditoria em trabalhos de campos
especificos, conforme as previsdes especificas nos Planos Anuais de Atividades de
Auditoria Interna da UFC;

c) capitanear acdes propositivas de auditoria que pugnem pelo avango
da Governanga, da Gestao de Riscos e da Politica de Integridade da UFC.

d) efetuar as agdes de apoio e assessoramento a alta administragdo da
UFC.

Art. 9° Ao Assessoramento Técnico compete auxiliar diretamente o
Coordenador-Geral de Auditoria nas atribui¢des descritas no art. 7° desta Resolucao,
prestando apoio na operacionaliza¢do das atividades e funcdes de auditoria em sentido
estrito, nos termos deste Regimento Interno.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. O corpo técnico da Coordenadoria Geral de Auditoria da UFC
serd identificado por credencial expedida pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da

UFC, ou por carteira de identificagdo referendada pela Associacdo dos Auditores
Internos do MEC (FONAIMEC).



§ 12 O corpo técnico identificado nos termos deste artigo estd
habilitado a proceder levantamento e colher informacdes indispensaveis ao
cumprimento de suas atribuigdes.

§ 2° Os dirigentes de entidades e unidades ligadas direta ou
indiretamente & Universidade Federal do Ceara devem proporcionar aos membros de
Coordenadoria Geral de Auditoria amplas condi¢des de trabalho e permitir-lhes livre
acesso a informacgdes, dependéncias e instalagdes, bens, titulos, documentos, valores e
reunides, inclusive aquelas aprazadas pelo Conselho Universitario.

§ 3° O Coordenador Geral possuira a autonomia para determinar o
escopo dos trabalhos, aplicando as técnicas necessarias para a consecu¢do dos objetivos
de auditoria.

§ 4° O cargo de Coordenador Geral ndo podera ser titularizado por
servidores de 6rgdos externos ao Ministério da Educacao.

Art. 11. As conclusodes das agoes de auditoria serdo condensadas em
Relatorio de Auditoria, que constituird o documento basico dos trabalhos de auditoria, a
serem apresentados ao Dirigente Maximo e gestores afins.

Art. 12. As demandas de informacdes e providéncias emanadas da
Coordenadoria Geral de Auditoria terdo prioridade administrativa na Universidade, e
sua recusa ou atraso importara em representagao para a Administragao Superior.

Art. 13. Quando dos trabalhos de campo houver necessidade de
especialistas fora da area de atuagdo do auditor, podera ser requisitado pelo responsavel
da Coordenadoria Geral de Auditoria profissional habilitado para acompanhar os
trabalhos a serem executados.

Art. 14. Os casos omissos deste Regimento interno serdo resolvidos
pelo CONSUNI.

Art. 15. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Ceara, em 06 de junho de 2019.

Prof. Henry de Holanda Campos
Reitor



