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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de
suas atribuicbes legais e estatutarias, conforme dispde o artigo 143 da Lei n° 8.112/90 e tendo
em vista a apurag¢éo do Processo n° 23067.010017/2014-18.

CONSIDERANDO a existéncia de equivoco na elaboracédo da Portaria
de n° 4613 de 01.12.2014, publicada em 03.12.2014, conforme razdes apresentadas no OF. n°
01/2014/CPAD/UFC e despacho do Magnifico Reitor, datado de 17.11.2014, em que houve

emprego de "Processo Administrativo Disciplinar’ quando o correto seria "Sindicancia".

CONSIDERANDO a suspeicdo, nos termos do art. 20 da Lei n°
9.784/99, do Servidor Sérvio Augusto de Tabosa Quesado, Siape n° 0292045, de exercer a

funcdo de membro da comissédo designada através da citada portaria.
RESOLVE:

1°) CONVALIDAR a revogacao da Portaria de n° 4160, de 03.11.2014,

conforme as razbes apresentadas no OF. n° 01/CPAD/UFC.

2°) DESIGNAR os servidores Helvécio Neves Feitosa, Siape n°
0542710, Raimundo Homero de Carvalho Neto, Siape n° 1165982, e José Malbio Oliveira
Rolim, Siape n°® 0292045, para sob a presidéncia do primeiro, constituirem COMISSAO DE
PROCESSO DE SINDICANCIA, concedendo-lhe o prazo legal de 30 (trinta) dias, prorrogaveis
por igual periodo, com a finalidade de apurar responsabilidade sobre os atos e os fatos
apontados constantes no processo vertente, referentes a conduta de servidor, bem como as

demais infragbes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Dé-se Ciéncia.

Publique-se.
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